Сотрудники полиции подвели итоги операции «Резиновая квартира»

Сотрудниками миграционного пункта Отдела МВД России по            Усть-Катавскому городскому округу совместно с полицейскими иных подразделений ОМВД проведено целевое оперативно-профилактическое мероприятие под условным наименованием «Резиновая квартира».
Операция проводилась в целях выявления и раскрытия преступлений, связанных с массовой постановкой иностранных граждан на миграционный учет, пресечения каналов незаконной миграции и усиления государственного контроля за выполнением требований действующего миграционного законодательства, в части соблюдения режима пребывания на территории Российской Федерации.
     В ходе проведения мероприятий проверено 23 объекта, среди них: стройки, торговые объекты, квартиры, гостиницы, общежития, частные домовладения и садовые участки.
По результатам проведенных проверок выявлено 9 административных правонарушений, из них 3 – по ч.4. ст.18.9 КоАП РФ «Нарушение правил пребывания в Российской Федерации иностранных граждан и лиц без гражданства», неисполнение принимающей стороной обязанностей в связи с осуществлением миграционного учета, наложено административных штрафов на сумму 18 тыс. рублей. 
Также задокументировано 2 нарушения по ч.1. ст.18.15 КоАП РФ «Привлечение к трудовой деятельности в Российской Федерации иностранного гражданина или лица без гражданства при отсутствии у этих иностранного гражданина или лица без гражданства разрешения на работу либо патента, если такие разрешение либо патент требуются в соответствии с федеральным законом. 
Два нарушения по ч.3. ст.18.15 КоАП РФ «Неуведомление или нарушение установленного порядка и (или) формы уведомления территориального органа федерального органа исполнительной власти, осуществляющего федеральный государственный контроль (надзор) в сфере миграции, о заключении или прекращении (расторжении) трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с иностранным гражданином в срок, не превышающий трех рабочих дней с даты заключения, прекращения (расторжения) договора, если такое уведомление требуется в соответствии с федеральным законом.

В ходе проверок полицейские разъясняли работодателям, привлекающим иностранную рабочую силу, нормы действующего законодательства. Иностранным гражданам сотрудники полиции напомнили правила пребывания на территории России, а также провели работу, направленную на профилактику конфликтов в среде рабочих из ближнего зарубежья.
